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KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES IKIMOKYKLINIO UGDYMO ISTAIGOS
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Klaipédos miesto savivaldybés ikimokyklinio ugdymo jstaigos (toliau — Jstaiga) direktorius
yra biudzetinés jstaigos vadovas.
2. Pareigybés lygis — A2.
Il SKYRIUS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus: 3.1. turéti
aukstaji universitetinj ar jam lygiavertj i$silavinimag; 3.2. atitikti bent vieng i$ Siy reikalavimy:

3.2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

3.2.2.  turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo
staza;

3.2.3. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos magistro kvalifikacinj laipsnj arba vieSojo
administravimo magistro kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus Svietimo vadybos studijas, arba jam
lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos
patirt], kuri atitinka VI ar auksStesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,Dé¢l Lietuvos
kvalifikacijy sandaros apraSo patvirtinimo* (toliau — Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasas);

3.2.4. turéti magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija, ne
mazesn¢ kaip 3 mety profesinés veiklos Svietimo srityje patirt], kuri atitinka VI ar aukStesn;j
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraSa, ir Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 patvirtintame Kvalifikaciniy
reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovams
apraSe apibréZztos vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas yra ne Zemesnio
kaip auksto lygio;

3.3. turéti vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijas;

3.4. turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms) patirt]
arba turéti ne maZesne kaip vieny mety Svietimo organizavimo ir (ar) prieziliros patirti, igyta viesojo
administravimo institucijoje arba Svietimo pagalbos jstaigoje;

3.5. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.6. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688
,,Del valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

3.7. ne Zemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibiidintg SeSiy kalbos mokejimo lygiy sistema) mokéti bent vieng i§ trijy
Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranctizy ar vokieciy);



3.8. biiti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
Istatyme;
3.9. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma,

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyma, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyma,
2

Lietuvos Respublikos darbo kodeksg bei kitus su administravimu ir Svietimo veikla susijusius teisés
aktus;

3.10.  buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos ir Klaipédos miesto savivaldybés Svietimo
politikos nuostatomis, Svietimo sklaidos ir plétros procesais;

3.11.  atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, biitinus i§duodant asmens patikimumo
pazymejima, leidimg dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

4.1. planuoja ir organizuoja Istaigos veikla, kad buty igyvendinami Istaigos tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

4.2. uztikrina, kad bty laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir Istaigos nuostaty;

4.3. vadovauja [staigos strateginio ir metiniy veiklos plany, Svietimo programy rengimui, jas
tvirtina ir vadovauja jy vykdymui;
4.4, tvirtina Jstaigos struktiira teisés akty nustatyta tvarka ir nustato [staigos struktiriniy

padaliniy tikslus, uzdavinius, funkcijas;

4.5. skiria ir atleidzia pedagogus, kitus ugdymo procese dalyvaujan€ius asmenis ir aptarnaujantj
personalg, tvirtina jy pareigybiy apraSymus, pareigybiy sgraSg, nevirSydamas nustatyto didZiausio
leistino pareigybiy skaiciaus, atlieka kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas teisés akty nustatyta
tvarka;

4.6. tvirtina Jstaigos vidaus ir darbo tvarkg reglamentuojanCius dokumentus, kuriuose
nustatomos bendruomenés nariy teisés, pareigos, elgesio ir etikos normos, riipinasi pedagogy ir kity
darbuotojy darbo salygomis, jy kvalifikacijos tobulinimu, organizuoja trikkstamy pedagogy paieska;

4.7. organizuoja pedagoginiy darbuotojy metoding veikla, atestacijag Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

4.8. priima vaikus Klaipédos miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka ir sudaro mokymo
sutartis;
4.9. organizuoja [staigos veiklos kokybés jsivertinima, iSorinj vertinima;

4.10. leidzia jsakymus, juos keicia, sustabdo ar panaikina ir kontroliuoja jy vykdyma;

4.11.  sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

4.12.  organizuoja Jstaigos dokumenty saugojima ir valdyma;

4.13. valdo, naudoja Istaigos turta, léSas ir jomis disponuoja teisés akty nustatyta tvarka,
vadovaudamasis visuomenés naudos, efektyvumo, racionalumo, vieSosios teisés principais;

4.14.  analizuoja Jstaigos veiklos ir valdymo istekliy bukle, kartu su Istaigos taryba sprendzia
Istaigai svarbius palankios ugdymui aplinkos kiirimo klausimus;

4.15.  inicijuoja [staigos savivaldos institucijy sudarymg ir skatina jy veikla;



4.16.  bendradarbiauja su vaiky tévais (globg¢jais, riipintojais), Svietimo pagalbos, teritorinémis
policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos ir kitomis institucijomis,
dirbanciomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

4.17.  sudaro Jstaigos vardu sutartis ir atstovauja ar jgalioja atstovauti darbuotojus [staigai kitose
institucijose;

4.18.  kiekvienais metais teikia Istaigos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei viesai paskelbia savo
mety veiklos ataskaita;

4.19.  vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas, kitus Klaipédos miesto savivaldybés

institucijy pavedimus pagal priskirta kompetencija.

SusipaZzinau:

(vardas ir pavard¢) (parasas) (data)



